Sprava o Cinosti, jej vysledkoch a podmienkach Centra pedagogicko —

psychologického poradenstva a prevencie Humenné

za Skolskv rok 2020/2021.

1/a, iidaje o Skolskom zariadeni - CPPPaP:

1. nazov: Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Mierova ¢.4,
Humenné (d’alej len CPPPaP),

Adresa: 066 01 Humenné, Mierova ¢.4,

tel.: 057/ 775 06 27,

webové sidlo: www.cpppap-humenné.sk,

adresa elektronickej schranky: poradna@cpppap-humenné.sk

A

mena a priezviska veducich zamestnancov: PhDr. Agata Sakalova - riaditelka,
psychologicka CPPPaP
7. mend apriezviska a oznacenie funkcie c¢lenov rady CPPPaP, ak je zriadena:
nezriadena,
b, udaje o zriad’ovatelovi:
1. Okresny urad Presov,
2. PreSov, Tarasa Sevéenka 3922/11,
3. 051/7462707,
4. adresa elektronickej posty: iveta.peterova2@minv.sk ,
¢, informacie o ¢innosti rady CPPPaP a o ¢innosti poradnych organov riaditela CPPPaP:
nezriadené
d, pocet deti, Ziakov alebo posluchacov / v CPPPaP evidujeme tieto udaje o klientele :
Pocet klientov, ktorym bola poskytnutd odborna starostlivost’: 2431

Pocet vySetrenych klientov:

Evidovani klienti novi: 824
Individualna psychologicka diagnostika: 820
Skupinovéa psychodiagnostika: 236
Individualna Specialno-pedagogicka diagnostika: 113

Socidlnopedagogicka diagnostika: 1



.

Klientom, ktorym boli poskytnuté odborné sluzby pracoviska (individudlne psychologické

poradenstvo, Specialno-pedagogické poradenstvo, psychoterapia, socioterapia) dosiahol 1191.

Poradenstvo:
Psychologické poradenstvo: 840
Specialno-pedagogické poradenstvo: 327
Socialno-pedagogické poradenstvo: 15
Kariérové poradenstvo: 9
Terapia: 248
Psychoterapia: 105
Liecebno-pedagogicka terapia: 84
Logopedicka terapia 1
Socioterapia: 58
Reedukécia a psychagogika : 35
Socialno-psychologicky tréning : 0
Relaxacné techniky: 7

Obdobne ak v predoSlom $k. roku tak aj v tomto hodnotiacom roku zaznamenavame ubytok
skupinovych odbornych ¢innosti akymi st skupinové vySetrenia v oblasti kariérneho vyvinu /
profesijnej orientdcie a depistazi, pricom pri¢inu ubytku tychto odbornych cinnosti
percipuyjeme ako dosledok mimoriadnej situacie v Case nadvdzujicom na obdobie
epidemiologickej situacie v SR (COVID-19) kedy boli nase skupinové Cinnosti a aktivity
realizované priamo v teréne $kol obmedzené a redukované.

Dovody prichodu klientov do CPPPaP a iniciatori, Ziadatelia o sluzby:

V dovodoch prichodu novych evidovanych klientov na pracovisko dominovali: kariérne
poradenstvo v pocte 238, Skolskd sposobilost’ v pocte 200, problémy v uceni v pocte 112,
radovo nasleduju, nadanie-talent, osobnostné a psychické problémy, problémy v spravani,
problémy v oblasti re¢i, zdravotné znevyhodnenie a rizikovy vyvin. Zo ziadatel'ov o odborné
sluzby dominovali §koly (pocet 401) po suhlase s rodi¢mi a rodicia (pocet 367).
e, f, pocet odbornych a d’alSich zamestnancov audaje o plneni kvalifika¢ného
predpokladu odbornych zamestnancov:
Riaditel’ka 1
Psycholdgovia 4
Specialny pedagég 1



Socidlny pedagog 1
Socialny pracovnik 1
Hospodarsko-ekonomicky zamestnanec 1
Spolu: 9
Kvalifika¢ny predpoklad odbornych zamestnancov CPPPaP/stupen vzdelania:
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v odbore psychologia 5
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v odbore Specialna pedagogika 1
- vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v odbore socidlna praca 2
- uplné stredoskolské vzdelanie 1

g, informacie o aktivitach a prezentacii Skolského zariadenie na verejnosti:

Informécie o odborno-metodickej ¢innosti CPPPaP:

v oblasti individudlnej ¢innosti s klientom (diet’a, ziak, rodi¢) a odbornych konzultacii
sa na pracovisku zrealizovalo spolu 3044 c¢o je v porovnani s uplynulym rokom
narast o 1522 individudlnych konzultacii; prevazovali dovody tazkosti v uceni,
zvladanie zatazovych situdcii v dosledku dlhodobého vyufovania deti diStan¢nou
formou, oblast’” problémov spravania v spojitosti s emocionadlnou nerovnovéhou tak
rodicov ako aj deti. Uskutocnili sme 9 telefonickych krizovych intervencii v ramci
pomoci rieSenia akutnej psychickej krizovej situacie klienta ,

v ramci odborno-metodickej ¢innosti pre pedagégov odborni zamestnanci zrealizovali
spolu 1385 odbornych konzultacii pre pedagdgov,

planované pracovné semindre pre vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie
sme nahradili z dovodu epidemiologickej situacie v SR nahradnou alternativou t. j.
online formou. Ponukli sme 3 webinare,

v obdobi obmedzenej prevadzky $kol a naSho zariadenia sme adaptovali web a FB
pracoviska a na tychto sme zverejnili pre pedagoégov spolu 8 nami vypracovanych
metodicko-odbornych materialov,

v sluzbach, ktoré sme ponukali pedagbégom bola zahrnutd aj oblast’ individualnej
supervizie, do ktorej sa zapojilo spolu 18 tcastnikov/pedagdgov,

v ramci ostatnych odbornych ¢innosti a metodickych ¢innosti pre inych odbornikov
sme uskutoc¢nili spolu 87 aktivit, pricom z hl'adiska odbornych ¢innosti prevazovalo
poradenstvo pre socidlnych kurdtorov, Skolskych psychologov a Skolskych

Specialnych pedagogov,
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- vramci prieskumnej ¢innosti sme zrealizovali sociometricky prieskum u ziakov 8. a 9.
roénikov v dvoch ZS mesta Humenné so zameranim na vzt'ahy medzi ziakmi v triede,
cielom ktorého bolo naplnenie poziadavky vedenia Skoly v stvislosti so Specifickymi
problémami v oblasti spravania sa ziakov,

- v oblasti ostatnych odbornych a metodickych ¢innosti, riadenia a usmeriiovania,
superviznej ¢innosti ako aj v oblasti individudlnych Specifickych odbornych ¢innosti
sme zrealizovali spolu 395 aktivit, vypracovali spolu 570 sprav z diagnostickych
vySetreni a uskuto¢nili 286 konzilidrnych stretnuti priamo na pracovisku.

Informécie o aktivitach a prezentacii CPPPaP na verejnosti:

1. pocet prednasok, seminarov a d’al$ich aktivit v oblasti metodicko-odbornych ¢innosti:

a, pracovné seminare prednasky pre pedagogov
koordinatorov a inych: 9,
b, preventivne ¢innosti vo forme prednasok: 65
¢, sluzby pre pedagdgov v oblasti preventivnej
¢innosti: 33 aktivit,
d, v oblasti metodicko-odbornych ¢innosti sme
z vlastnej produkcie uverejnili na web sidle a FB
pracoviska spolu 34 materialov.

2. pocet vycvikov: t. j. ucelené celoroné preventivne programy v pocte spolu 7

(z hl'adiska trvania iSlo o kratkodobé programy).

3. v oblasti osvetovych a informacnych ¢innosti sme uskutocnili spolu 30 aktivit .

4. pre klientov/verejnost sme vypracovali propagacny bulletin CPPPaP Humenné,

v ktorom sme priblizili verejnosti zameranie pracoviska, druhy poskytovanych sluzieb

a odbornych aktivit. Zaroven propagujeme a zverejilujeme aktuidlnu ponuku sluzieb,

¢innosti, aktivit a metodicko-odbornych listov/ materidlov na web sidle a FB pracoviska.

V uplynulom 8k. r. sme vytvorili spolu 59 vlastnych prispevkov z oblasti psychologie a 5

z oblasti socialnej pedagogiky. Publikovali sme v regiondlnych novinach 2 odborné

¢lanky pod nézvami ,,Distan¢né vzdelavanie a jeho rizikd“ a “Povinné predprimérne

vzdeldvanie-povinna $kolka pre 5 ro¢né deti-typy pre rodiCov ako zvladnut' adaptaciu
dietata v MS (z pohladu psychologa)“.

Aktivity a odborné sluzby CPPPaP pre materské Skoly:
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V Skolskom roku 2020/2021 sme sa zameriavali na individudlne psychologické a Specialno-
pedagogické vySetrenia deti predskolského veku, priCom dominantnymi dovodmi boli
Skolska zrelost, vychovné tazkosti v MS, diagnostika vieobecného intelektového nadania
pred vstupom do ZS a problémy v re¢ovom vyvine. Pocet diagnostickych vySetreni dosiahol
spolu 265. Celkovy pocet psychologickych vySetreni z dovodu Skolskej zrelosti €inil spolu
200. Pokracovanie v povinnom predprimarnom vzdeldvani sme navrhli u 60 klientov/deti,
suhlas s vynimo¢nym prijatim na plnenim povinnej Skolskej dochadzky sme vyjadrili u 2
klientov anesuhlas tiez u2 klientov. NaSim dlhodobym cielom je podporovat u deti
predskolského veku rozvijanie talentu a nadania, ztohto dévodu sa zameriavame aj na
vyhl'addvanie nadanych a talentovanych deti nielen formou depistazi, ale aj prostrednictvom
dotaznika, ktory kazdoro¢ne ponukame MS a rodi¢om predskolakov. V uplynulom roku sme
evidovali spolu 76 poziadaviek o psychologické vySetrenie so zameranim na diagnostiku
vieobecného intelektového nadania zo strany rodiGov a23 zo $kOo/MS, ztychto sme
odporucili po dvoch fazach psychologického vysetrenia umiestnenie spolu 6 deti v 1. roc.
v triede pre vieobecne intelektovo nadanych Ziakov v ZS na Hrnéiarskej ul. v Humennom
(tato 8kola vzdelava Zziakov podla programu Aprogen) a9 deti v ZS na Dargovskych
hrdinov, Humenné.

V skolskom roku 2020/2021 sme tak ako po predoslé roky venovali pozornost’ detom a
z marginalizovanych skupin a detom zo socialne znevyhodnené¢ho prostredia pred ich
vstupom do ZS. Stdastou tohto procesu bola kompletna preventivna psychologicka
starostlivost’ spojend s vySetrenim a pisomnym spracovanim spravy z vySetrenia, na ktort
nadvizovalo psychologické poradenstvo pre rodiCov a pedagdgov tychto deti - pocet
vysetrenych tvoril spolu 37. Pricom za pozitivum povazujeme opédtovné zriadenie nultého
ro¢nika v ZS - v primestskej lokalite Podskalka, do ktorého sme odporugili umiestnit’ spolu
13 deti, u d’alsich vysetrenych klientov zaskolenie v prvom roéniku ZS. Do nultého roénika
v ZS s MS Zbudské DIhé sme odporugili umiestnit’ spolu 6 deti.

V ramci odborno-metodicko-konzultacnej c¢innosti a preventivnej c¢innosti ponukame
kazdoro¢ne materskym Skoldm nami vypracované aktivity vo forme ponuky v tzv.
»Ponukovych listov, ktorych obsah tvoria preventivne programy, besedy, workshopy zo
psychologickej, socialno-pedagogickej a Specidlno-pedagogickej oblasti. Tematicky sa
zameriavame na Skolsku zrelost’ event. pripravenost’ diet'at’a na vstup do Skoly, intelektové

nadanie atalent deti, poruchy sprdvania a agresivitu deti predskolského veku, napravu
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vyslovnosti v oblasti reci, prosocidlny vychovny $tyl a pre pedagdégov moznost’ edukacie z
oblasti rieSenia zatazovych pracovnych situacii - t.j. ako predchadzat’ syndromu vyhorenia
a z oblasti komunikacie. Vo vsetkych MS, na samotnom pracovisku a niektoré i na webe
pracoviska su k dispozicii nami vypracované metodicko-informacné materidly urcené
ucitel’kam, rodi¢om deti navitevujucich MS, ale aj SirSej verejnosti. Uvadzame niektoré z
nich: ,,Rodi¢om predskolakov alebo ¢o mé vediet’ buduci prvak®; ,, Ako dieta naucit’ pevnej a
doslednej discipline®; ,,Ako pomdct’ dietatu s enurézou®, ,Zajakava sa Vase dieta?”,
,.CviGenia jemnej motoriky* ; ,,Co by mal vediet buduci prvagik®, ,,Ako pripravit dieta pre
vstup do prvej triedy®; ,,Ako naucit’ diet’a ¢itat’ a pisat’ v predsSkolskom veku®; ,, Pripravenost’
predskolaka pre vstup do Skoly zpohladu Specidlno-pedagogického®, ,,(Psychogénne)

¢

Bolesti...“, ,,Mama, otec, pod’te sa hrat™, ,,Matematické predstavy — napady, hry zamerané na

rozvijanie ¢iselnej sposobilosti,*,, Jemna motorika“; ,,Odporacania pre pracu so Specifickymi
poruchami ucenia®, ,, Rady pre dobry spanok dietata“, ,,Cvienie fonematického sluchu,
analyzy a syntézy*, ,,Ako predchadzat’ porucham reci a ucenia®, ,,Ako sa rozpravat s detmi,
aby nds pocuvali®, ,,Subor cviceni a hier zameranych na rozvoj ¢iastkovych funkcii a organov
pred vstupom do Skoly*.

V obdobi pretrvavajicej mimoriadnej situdcie v suvislosti s pandémiou bolo naSim zdmerom
aj vroku 2020/2021 pomdct’ a inspirovat’ rodi¢ov ndpadmi, radami prostrednictvom nasich
prispevkov na FB a web pracoviska Obsah a zameranie tvorili: posilnenie rodiCovskej role,
emociondlna a socidlna stabilita dietata predskolského veku. Uvadzame niektoré z vlastnych
prispevkov: ,,Ak dieta vzdoruje a hneva..”; , Tri kroky ako sa stat’ vnimavym rodi¢om®;
»Rodi¢om predskolakov®, , Efektivne rodiCovstvo®; ,,Rodi¢ a dieta-vychova napodobou®,
,»Osem sposobov, ako povedat dietatu, ze je pre nds dostatocné“, ,,PreCo to dieta
neposlucha®“; ,,Ako pomoct’ Uzkostnému dietatu — stdle cmula prst, ,,Ako pomoct
uzkostnému dietatu — ma tiky* a d’alSie. Z metodickych listov urcenych pre rodicov sme
vypracovali: ., Uzkostné dieta®, , Problémové spravanie deti — pre rodicov* a d’alsie.

Z preventivnych &innosti sme v teréne MS uskutoénili len 2 aktivity vo forme kratkodobych
preventivnych programov so zameranim na stimuldciu rozvoja reCového prejavu a
psychomotorickych schopnosti dietata. V nahradnych alternativach (dovod COVID -19) sme
rodi¢om a pedagdgom ponukli a uskutoénili v 12 MS online webinére, obsahom ktorych bola
oblast’ skolskej zrelost’ t.j. kognitivna a socialno-emociondlna zrelost’ dietata pred vstupom

do 1. ro¢nika ZS.
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Aktivity a odborné sluzby CPPPaP pre zikladne a stredné $koly:

V gkolskom roku 2020/2021 prebichali vo vztahu k ZS a SOS a gymnaziam komplexné
individualne psychologické a Specidlno-pedagogické vySetrenia ziakov $kol (blizSie vid. cast
predmetnej spravy bod d, udaje o klientele), spolu s koncipovanim odbornych nalezov a
odporucani, psychologickym, Specidlno-pedagogickym a socidlnym poradenstvom, terapiou
a reedukdaciou, pricom tieto sluzby centra tvoria najfrekventovanejSiu oblast’ ¢innosti nasho
pracoviska.

Pocet vySetrenych klientov podl'a druhu Skoly, zariadenia:

- Z8 498
- Gymnazia 20
- Stredné odborné Skoly 8

Pokles vySetrenych klientov v porovnani s rokmi obdobi beznej prevadzky CPPPaP t. j. bez
obmedzeni z dovodu epidemiologickej situdcie v SR-zaznamenavame v odbornych
diagnostickych vySetreniach pre Studentov gymnazia v priemere o 110. Z dovodov
poziadaviek o vySetrenie v uplynulom Sk. roku prevazovala profesijna orientacia a problémy
v oblasti integracie .

Venovali sme nadalej odbornu Specialno-pedagogicku starostlivost’ zalenenym ziakom,
stcastou ktorej bola realizacia pravidelnych odborno-metodickych konzultécii a participacia
Specidlneho pedagdga na vypracovani podkladov pre individualne vzdelavacie plany (IVP)
a vyjadrovani sa k uprave maturitnej skuSky, monitoru, ako aj testovaniu ziakov 5. a9.
roénikov ZS. Specialny pedagég CPPPaP bol aktivny aj v stvislosti s rieSenim rizikovych
ziakov s problémami v uceni, u ktorych po vysetreni nebol dany navrh na ich zaclenenie.
V uplynulom $k. roku poskytol poradenstvo v pocéte 327 avypracoval 160 sprav
z diagnostického vySetrenia. Vychadzajuc z vizie skvalitilovania naSich sluzieb vo vztahu
k potrebam a poziadavkam §kol ako aj  klientom, mame na pracovisku k dispozicii
vypracovany vzorovy individualny vzdelavaci plan.

V Case mimoriadne;j situdcie z dovodu korona krizy Specidlny pedagdg pracoviska vypracoval
program vhodny pre vyuzitie pedagéogmi a rodi¢mi, ktory evidujeme pod ndzvom ,.,Podpora

ziakov so SVVP poéas karantény“. Cielom tejto nasej ponuky bolo poskytnutie odbornej

pomoci rodicom /klientom CPPPaP alternativnou formou a podporit’ tym moznost’ procesu
reedukdcie problému ziaka/klienta aj po€as obmedzenych sluzieb pracoviska. Program sme

zverejnili pre rodiCov na webe pracoviska, zaroveini sme poskytli moznost’ priamej
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telefonickej konzulticie so Specialnym pedagégom pracoviska. Nasledne sme vypracovali
a zverejnili na webe pracoviska metodické listy pod ndzvom ,Bilaterdlne integracia® a
,»Cvicenia a hry podnecujiuce rozvoj zmyslového vnimania,, vhodné k praktickému vyuzitiu
pre rodi¢ov $kolédkov a pedagdgov v ZS.

V uplynulom 8k. roku nebolo mozné splnit’ poziadavky na psychologické rediagnostické
vySetrenia $kol s va¢Sim poctom Zziakov pochéddzajucich z marginalizovanych skupin -
uskutoénili sme len dve psychologické vySetrenia u Ziakov ZS vyrastajucich v socialne
znevyhodnenom prostredi (€o predstavovalo v minulosti rozpétie 40 az 60 Ziakov).

V oblasti psychologickej starostlivosti o ziakov intelektovo nadanych sme uskutocnili
rediagnostické psychologické vysSetrenia (s naslednymi odbornymi cinnostami ako su
poradenstvo, metodicko-odborné konzultacie) tykajice sa ziakov vzdelavajucich sa v triedach
pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim, ¢o predstavovalo spolu 22 Ziakov.

V oblasti starostlivosti o profesijny a kariérny vyvin ziaka/Studenta sme ponukali zakladnym
$kolam, gymnaziam a SOS nami vypracovany ,,Program kariérneho poradenstva®, o ktory
prejavili zaujem pat’ zédkladnych §k6l mesta Humenné a tri gymndzia, v rdmci uvadzaného
programu sme skupinovii psychologicka diagnostiku uskutoénili vo vietkych ZS, islo spolu
o diagnostiku u229 ziakov 8. roénikov ZS. V gymnaziach sme poziadavky nedokazali
naplnit’ (dévod: COVID-19).

O preventivny program vo vztahu k profesiam, svetu pradce a prevencii nezamestnanosti
(kazdoro¢ne program pontkame zakladnym Skoldm pod nazvom ,,Svet prace-navigicia
k povolaniu), prejavili zaujem 2 zo ZS mesta Humenné, ktory sme pre tieto zrealizovali v 8.
roénikoch — z hl'adiska diZky trvania programu islo o strednodoby program.

V stvislosti s profesijnou orientaciou/volbou povolania mame pre Ziakov ZS k dispozicii
metodicky list so zameranim na oblast’ kariéry pod nazvom ,,Ako si vybrat’ strednu Skolu®.
Na FB pracoviska sme zverejnili vlastné prispevky uréené pre ziakov ZS a SOS pod nazvom
,Kam po skon¢eni ZS“ a,Kam po skonéeni SOS*. Pribudol aj novy metodicky material
k motivacii.

V oblasti odborno-metodickych ¢innosti uréenych pedagégom odborni zamestnanci
zrealizovali spolu 1385 odbornych konzultacii a 33 metodickych konzultacii a poradenstva v
ktorych prevladali okruhy k problémom v u¢eni u ziakov, z oblasti individudlnej integracie
ziakov, IVP, z oblasti psychohygieny, zvladania zadtazovych situdcii v suvislosti s COVID-

19 ajeho ddsledkov, nasledne ako nevyhoriet’ v ¢ase rychlych zmien a prace z domu, ako



-9.-

motivovat’ ziakov, ako si vytvorit' systém a d’alSie podla poziadaviek klienta. Planované

pracovné seminare pre vychovnych poradcov a koordinatorov prevencie sme z dovodu

nepriaznive] epidemiologickej situacie v SR pontkli ndhradnou alternativou t.j. online
formou. I§lo o 3 webinare, z ktorych dva webinare boli uréené pre VP v SOS, cielom tychto
bola prevencia so zameranim na podporu dusevného zdravia pedagdgov a dalsi z nich sme
zamerali na motivaciu ziakov v Case zmien, ktoré priniesla pandémia. Webinar, ktory sme
ponukali VP a koordinatorom prevencie v ZS sme spracovali a ponukali pod nazvom ,,Zaklad
uspechu - motivacia®“. Priamo v teréne $kol sme uskutocnili d’alSie dva pracovno-zazitkové
seminare, obsahom ktorych bola oblast’ kongruentnej, nenasilnej komunikacie. V oblasti
metodicko-odbornych sluzieb poskytovanych pedagégom $kél mapujeme kazdoro¢ne ich
spokojnost’ s poskytovanymi sluzbami CPPPaP; zaroven zistujeme poziadavky/ oakavania
vo vztahu k odbornym zamestnancom a ¢innostiam pracoviska. Z uvedené¢ho dovodu sme
zrealizovali sociometricky prieskum (pocet ucastnikov 24), zistenia ktorého nam sluzia
v buducnosti k napldnovaniu odbornych ¢innosti podl'a poziadaviek VP a ucitelov. V obdobi
obmedzenej prevadzky Skol anaSho zariadenia sme adaptovali web a FB pracoviska a
zverejnili pre pedagogov spolu 8 metodickych materidlov so zameranim na motivéciu,
asertivitu arieSenie konfliktov, na postupy pri rieSeni problémovych situidcii a oblast
kariérového vyvinu. V sluzbach, ktoré sme pontkali pedagdégom bola zahrnutd aj oblast’
supervizie, do ktorej sa zapojilo spolu 18 ucastnikov/pedagogov, pricom islo o individualne
»supervidovanie® v rozpdti niekol’kych individudlnych konzultacii vedenych supervizorom
CPPPaP. Realizicia bola zavisla na moznostiach vo vztahu k epidemiologickej situdcii, t.j.
iSlo o stretnutia online formou alebo osobne. V dvoch Skoldch sme participovali na
vzdelavani pedagogov, ciel'om ktorého bola oblast’ komunikacie.

Vychadzajic z Gloh a poslania CPPPaP si kladieme dlhodobo za ciel’ byt aktivni v oblasti
starostlivosti o dusevné zdravie deti a mladeze. Ponukame preto kazdoro¢ne pre ZS, SOS
a gymnazia formou tzv. ,,Ponukovych listov, nami vytvorené preventivne aktivity
a programy. Z tejto bohatej ponuky aktivit si maji moznost pedagdgovia, ale aj ziaci a
Studenti podla potreby a zdujmu vybrat’ a oslovit’ nés o ich realizaciu.

Vramci prevencie socidlno-patologickych javov — sme v oblasti preventivnych aktivit
zrealizovali pre ziakov ZS a §tudentov SOS a gymnazii v uplynulom $kolskom roku spolu

32 prednasok (ide o pokles tejto preventivnej ¢innosti v pocte o 100 prednaSok menej, z uz
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niekolkokrat udavaného dovodu). Obsah predndsok/besieb bol zamerany prevazne na
profesijnu orientaciu, vol'bu povolania, adaptaciu a efektivne ucenie sa

V oblasti prevencie socialno-patologickych javov sme zrealizovali spolu len 5 preventivnych
programov, z toho bol jeden z nich so zameranim na prevenciu zavislosti realizovany v 1.
ro¢nikoch SS. Stucastou nami pontkanych aktivit pre SOS a gymnazia boli aj preventivne
aktivity so zameranim na vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu, ktoré socidlny pedagog
pracoviska realizoval v 2. roénikoch SOS a v gymnaziach. Programy vedieme pod nazvom
,»Ako sa utvara laska®, ,,Ako sa utvara laska —vychova k manzelstvu a rodi¢ovstvu®, stcast'ou
uvadzaného boli aj stimulaéné programy podporujiice osobnostny rozvoj so zameranim na
nacvik komunikacnych zrucnosti a schopnosti posiliiujucich a empatické citenie. Tieto
programy realizujeme aj v 3. rocnikoch v strednych Skolach a gymnéziach kazdorocne
v obdobi mesiacov marec az m4j. Z ddévodu mimoriadnej situdcie ( pandémia - korona kriza)
sme tieto nezrealizovali. V oblasti prevencie venujeme kazdoro¢ne pozornost’ kariérnemu
poradenstvu a prevencii nezamestnanosti ponukou programov pre SOS a gymnazia. V Zase
obmedzenej prevadzky $kol sme tieto uskutocnili len v 2. ro¢nikoch gymnazia a prebiehali
pod pracovnymi ndzvami ,,Cesta k uplatneniu®. Kladli sme si za ciel’ podporit’ kariérny vyvin
Studentov, pomdct im pri rozhodovani sa vramci perspektivneho Studia alebo buduceho
zamestnania z pohl'adu novych trendov a nacviéit’ si socidlne schopnosti.

V oblasti prevencie socialno-patologickych javov sme si kladli za ciel realizovat v SOS aj
preventivne programy zamerané na prevenciu a elimindciu nasilia, intolerancie, agresivity,
Sikanovania a kyberSikanovania. Jednotlivé preventivne programy sme v minulosti realizovali
so ziakmi 1. 2. a3. ro¢nikov SOS. Pri tvorbe programov vychadzal socialny pedagog
pracoviska zo skusenosti ziskanych z vycvikov, zo zasad a obsahu socidlno-psychologického
vycviku a akreditovanych programov, pricom iSlo o kratkodobé a strednodobé programy.
Programy, vedieme pod pracovnymi nazvami ,,Nezamotaj sa v sieti - ureny pre 1. a 2.
ro¢niky, ,,Povedz to priamo* uréeny Studentom 3. ro¢nikov. Plan sme nenaplnili. To isté sa
udialo aj s praktickou realizdciou preventivnych programov zameranych na rizika
vyplyvajice zkontextu problematiky obchodovania sludmi, ktoré socidlny pedagdg
pracoviska realizoval kazdoro¢ne v strednych Skoldch a gymnéazidch v obdobi mesiacov
marec az maj.

Pokial’ porovname rozsah a kvantitativne rozpidtie preventivnych aktivit pracoviska tak

v uplynulych dvoch rokov sme zaznamenali pokles v priemere o 30 preventivnych
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kratkodobych a strednodobych programov, ktoré nebolo mozné zddvodu obmedzeni
skupinovych ¢innosti uskutocnit’ a vyhoviet’ tak poziadavkam skol.

V obdobi mimoriadnej situacie v stvislosti s pandémiou, sme aj v uplynulom Sk. roku
prispdsobili web a FB pracoviska a intenzivnejSie sme pracovali na vlastnych prispevkoch
s cielom posilnenia duSevného zdravia deti/ziakov, rodi¢ov a pedagdgov. Zverejnili sme
spolu 13 prispevkov uréenych pedagégom, obsahom ktorych boli napr. Psycholsocidlne
aktivity — ,,Ako udrzat’ triedu v pohode*; Co udia ziakov ,,Triedne diskusie; ,,Co pozitivne
ovplyviiuje vztah ucitela a ziaka“. Dal§ich 9 vypracovanych a zverejnenych na FB
pracoviska bolo uréenych pre Ziakov, obsah tychto bol zamerany napriklad: ,,Zazen nudu ,, —
cyklus 5 prispevkov, ,,Co by $tudenti chceli, aby uditelia a rodigia vedeli...*; ,, Triky ako
upokojit’ telo a mysel* a d’alSie.

Aktivity CPPPaP vo vzt'ahu k odbornym sluzbam pre rodicov:

O sluzby centra poziadalo v pripade novo evidovanych klientov spolu 324 rodicov, ako
samostatnych ziadatelov, Co je v porovnani suplynulym rokmi narastajici trend.
NajfrekventovanejSim dévodom poziadaviek zo strany rodiCov boli psychodiagnostika
a poradenstvo Skolskej zrelosti/spdsobilosti, osobnostnych a psychickych problémov
deti, problémy v spravani a posudenie vSeobecného intelektového nadania. Sucastou
vySetreni bola aj Specidlno-pedagogickd diagnostika vratane poziadaviek o vypracovanie
odbornych posudkov - pisomnych sprav z vysetreni, spolu s odporicaniami zameranymi na
minimalizovanie alebo odstranenie problémov klienta. Celkovy pocet poskytnutych
odbornych sluzieb v oblasti jednorazového psychologického, Specidlno-pedagogického
poradenstva a socialneho poradenstva pre rodi¢ov dosiahol pocet 1191. V odbornej
starostlivosti terapie deti/klientov sme poskytli v suinnosti s terapeutickym procesom
individualne poradenstvo pre 248 rodi¢ov. Celkovy pocet poskytnutych odbornych sluZieb
pre rodicov priamo na pracovisku dosiahol pocet 3044. V ramci preventivnych aktivit sme
uskutoc¢nili spolu 33 prednasok urcenych rodicom deti predskolského veku v online podobe,
obsahom ktorych bola oblast’ skolskej zrelosti.

V CPPPaP mame pre rodicov k dispozicii niekol’ko nami vypracovanych informaéno —
metodickych materidlov k psychologickym a Specidlno-pedagogickym okruhom, pri¢om
niektoré z nich su pristupné aj priamo v Skolach a na web sidle centra. Uvadzame nazvy
niektorych znich: ,,Kazdé dieta potrebuje mantinely”, ,,Ako ocenit’ dieta®, ,Niektoré

vychovné prehresky”, ,Budte priatefom svojho dietata”, ,,Sebavedomie™ a dalSie.



-12 -

V uplynulom roku sme pripravili pracovno- metodické materidly vhodné aj pre potreby
rodicov pod nazvom: ,Subor aktivit a hier zameranych na rozvoj ciastkovych funkeii
a organov podielajucich sa v procesoch ucenia®“ a ,, Subor cvic¢eni a hier zameranych na
rozvoj Ciastkovych funkeii a orgdnov pred vstupom do $koly*, v ktorych sme sa zamerali na
praktické rady pre rodicov, ktoré mézu aplikovat’ priamo v procese vychovy svojich deti.

V obdobi pretrvavajicej mimoriadnej situdcie v suvislosti s pandémiou bolo nasSim zdmerom
aj vroku 2020/2021 pomdct a inSpirovat rodiCov napadmi, radami zverejnenymi na FB
a webe nasho pracoviska. Vypracovanie andsledné uverejnenie sme v uplynulom roku
zamerali predovSetkym na oblast’ posilnenia rodi¢ovskej role, na emociondlnu a socialnu
stabilitu dietata predskolského veku. Uvadzame niektoré z vlastnych prispevkov: ,,Ak dieta
vzdoruje a hneva..”; ,, Tri kroky ako sa stat’ vnimavym rodicom*; ,,Rodi¢om predSkolakov*,
,Efektivne rodiCovstvo®; ,,Rodi¢ a dieta-vychova napodobou®, ,,Osem spdsobov, ako
povedat’ dietatu, ze je pre nds dostatocné®, ,Preco to dieta neposlucha®; ,,Ako pomdct
uzkostnému dietatu — stale cmula prst”, ,,Ako pomdct’ uzkostnému dietatu — ma tiky*
a d’al§ie. Z metodickych listov uréenych pre rodiov sme vypracovali: ,,Uzkostné dieta“,
»Problémové spravanie deti — pre rodicov*;* ,,Ak Vase deti sleduju spravy v televizii — cyklus
1. a 2.;,.Skolsky neuspech®; ,, Aby ugenie nebolo stragiakom* a d’al3ie.

Formy spoluprice s inymi institiciami:

V uplynulom Skolskom roku sme sa podielali na odborno-konzulta¢nej €innosti pre inych
odbornikov event. iné institucie spolu v pocte 31 odbornych aktivit.

Pracovisko — CPPPaP Humenné méa vybudovani dlhoroént spolupraca s UPSVaR
v Humennom, predovsetkym v oblasti psychologickej starostlivosti o deti s poruchami
spravania, pricom dominantnymi v uplynulom Skolskom roku boli problémy ziakov so
sklonom k zaskolactvu, Sikanovaniu, agresivite a deti v nahradnej rodinnej starostlivosti.
Poskytovali sme psychologicku starostlivost aj detom s osobnostnymi problémami a
problémami v oblasti ucenia, ktoré vyrastaji v disharmonickych resp. dysfunkénych
rodindch. Zrealizovali sme psychodiagnosticky proces spojeny s poradenstvom v pripade 4
klientov - su v naSej dlhodobe;j starostlivosti. Odborné psychologické sluzby pre dysfunkéné
event. rozpadajice sa rodiny vratane poradenstva, sme zrealizovali v pofte pre 5 novo
evidovanych klientov. So socidlnymi kurdtormi a socidlnymi pracovnikmi sme priamo na

naSom pracovisku zrealizovali spolu 17 konzultacii spojenych s poradenstvom. O nase sluzby
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nas poziadalo Centrum pre deti a rodiny v Humennom, kde sme poskytli odborné sluzby vo
forme diagnostiky, psychologického a Specialno-pedagogického poradenstva pre 4 klientov.
Mame vybudovanu spoluprdcu so zdravotnickymi zariadeniami, pricom dominantni su
pediatri, ktori nas Ziadaju o psychologické vySetrenia a poradenstvo, potom su to klinicki
psychologovia a psychiatri, neurolégovia (pocet diagnostikovanych novo evidovanych
klientov 11). Poradenské a konzulta¢né sluzby CPPPaP vyuziva i charitativne centrum pre
deti a mladeZ v Humennom.

Nasa spolupraca smeruje aj k Centru Specialno-pedagogického poradenstva v Humennom,
spolupracujeme s CPPPaP na tizemi SR, so Skolskymi psycholégmi , Skolskymi Specidlnymi
a $kolskymi socidlnymi pedagégmi ZS a MS predovietkym v meste Humenné. Méame
vybudovanti  spolupracu so Skolskym tradom MU v Humennom — prevlada oblast
odborného poradenstva vo vztahu podpore dusevného zdravia deti a Ziakov.

Iné aktivity zamerané k prezentacii pracoviska na verejnosti:

K prezentacii pracoviska mame k dispozicii nami vypracovany bulletin t. j. propagacny
materidl sluziaci pre zvidite'nenie poskytovanych sluzieb a Specifickych ¢innosti pracoviska.
K dispozicii mame mnozstvo odbornych informacno-metodickych materidlov vlastnej
produkcie, vhodnych pre potreby rodicov, pedagdgov, ziakov, ale aj SirSiu verejnost. V sk.
roku 2020/2021 k uz prezentovanym a vytvorenym pribudli napriklad: ,,Ak dieta vzdoruje
a hneva..”; ,,Tri kroky ako sa stat’ vnimavym rodi¢om*; ,,Efektivne rodicovstvo*; ,,Rodi¢
a dieta-vychova napodobou, ,,PreCo to dieta neposlicha®; ,,Ako pomdct uzkostnému
dietat'u — stale cmul’a prst®; ,,Ako pomdct’ tzkostnému diet'at'u — ma tiky*; ,,Uzkostné dieta“;
Psycholsocialne aktivity — ,,ako udrzat’ triedu v pohode®; Co udia ziakov ,,Triedne diskusie;
,,Co pozitivne ovplyviluje vzt'ah ucitela a ziaka*; ,,Zazen nudu ,, — cyklus 5 prispevkov, ,, Co
by Studenti cheeli, aby ucitelia a rodicia vedeli...“ ,, Triky ako upokojit telo a mysel* a d’alSie.
Pre potreby verejnosti, event. potencidlnych a realnych klientov, mame zverejnené informacie
na web sidle a FB CPPPaP, pricom tieto pravidelne inovujeme. V obdobi obmedzenej
prevadzky sme hl'adali alternativne formy Cinnosti t. j. adaptovali sme web a FB CPPPaP
Humenné, scielom byt ndpomocni a participovat’ aj tymito spdsobmi na starostlivosti
o dusevné zdravie naSich klientov, rodi¢ov a vSetkych tych, ktori sa podiel'aju na vychove
a starostlivosti o deti.

Pracovisko sme prezentovali na verejnosti aj publikacnou c¢innostou: Publikovali sme

v regiondlnych novindch 2 odborné prispevky, jeden znich pod ndzvom ,DiStancné
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vzdelavanie ajeho rizikd“ cielom tohto bolo poukdzat' na rizikd v oblasti psychického
a socialneho vyvinu ziakov aspdsoby a moznosti ich zvladnutia pocas diStanéného
vzdelavania v kritickom obdobi pandémie. Druhy z odbornych prispevkov sme obsahovo
zamerali na aktudlne zmeny v oblasti vzdelavania v MS a ako byt napomocni pri adaptécii
dietata v MS, tento prispevok sme uverejnili pod nazvom: “Povinné predpriméarne
vzdelavanie-povinna Skola pre 5 ro¢né deti-typy pre rodi¢ov ako zvladnut adaptaciu dietat’a
vMS (z pohladu psycholéga)“. Vyssie uvadzané aktivity vo vyraznej miere prispievali
k prezentécii a zviditelfiovaniu odbornych sluzieb a odbornych ¢innosti pracoviska.

Sme kreativni v tvorbe arealizdcii preventivnych programov v oblasti kariérneho
poradenstva, prevencie socialno-patologickych javov, prevencie porich ucenia a poruch reci,
ponukame stimulacné programy osobnostného sebarozvoja, antistresové programy, programy
zamerané na rozvoj komunikacnych schopnosti, pricom k programom v poslednych dvoch
rokoch pribudol nami vypracovany a realizovany zdzitkovo - preventivny program vhodny
pre pedagdgov, ktory vedieme pod nazvom: “Nenasilna/y k sebe ainym* a preventivny
program ,,Mobil pre¢, dajme rec* je zamerany na rizika plyntuce zo socialnych sieti. V obdobi
obmedzenej prevadzky sme pripravili novy strednodoby preventivny program, obsah ktorého
tvorila profesijnd orientdcia. Je ureny gymnazistom pod nazvom: ,,Cesta k uplatneniu®.
Zaroven sme pripravili a inovovali ponuku prednaSok pre Skoly so zameranim na
emocionalitu dietata ontogeneticky diferencovane na predskolsky vek, mladsi skolsky vek
a adolescenciu, sucastou ktorych su aj odporucania, ako tieto prejavy zvladnut’ v procese
vychovy a vzdelavania.

Sme jednou z institacii, ktora participuje a spolupracuje s UPSVaR v Humennom v ramci
koordinacie ochrany deti pred nasilim. Pravidelne sa z(castitujeme koordina¢nych stretnuti
v ramci tejto skupiny, sucastou ktorej st zastupcovia institacii: OR PZ, Prokuratiry, OS,
lekari a zastupcovia Skolského turadu v Humennom. V uplynulom $k. roku sme sa zi&astnili
na 2 medzirezortnych pracovnych stretnutiach zameranych na koordinaciu nésilia pachaného
na detoch a na moznosti intenzivnejSieho prepojenia medzirezortnej spoluprace event. ¢o by
bolo mozné v najblizSom obdobi 2-3 rokov skoordinovat’ a medzirezortne vylepsit’.

h, informacie o projektoch, do ktorych je Skolské zariadenie zapojené:

Nie sme aktualne zapojeni do projektov. KazdoroCne inovujeme vlastné projekty,
prisposobujuce sa Specifikdm naSho regionu a poziadavkam $kol, pricom tieto v ramci

preventivnej ¢innosti realizujeme priamo v teréne Skol.
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i, informacie o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v Skolskom zariadeni:

V uplynulom $k. roku sa na pracovisku nerealizovala inSpek¢né ¢innost’.

j, udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $kolského zariadenia:
Sidlime v priestoroch, ktorych vlastnikom je S$tat, priestory su pre Cinnosti pracoviska
aktudlne pomerne vyhovujice, aj ked samotnd budova je zastarald a potrebuje inovéaciu.
Budova by sa mala zacat’ v rozpiti dvoch rokoch rekonstruovat’.

V poslednych rokoch sa nasa finan¢na situdcia vd’aka vykonom odbornych zamestnancov
stabilizovala a v oblasti materidlno - technického vybavenia sa ndm podarilo pokroc¢it. Mame
komplexne dobudovant internetovu a pocitacovu siet, mame vytvorené web sidlo pracoviska,
FB pracoviska, dotvdrame postupne vstupné priestory pracoviska a modernizujeme
ainovujeme materidlne vybavenie pracovnych priestorov jednotlivych zamestnancov.
Snazime sa aj osvojpomocné estetické vybavenie vstupnych priestorov a pracovni
jednotlivych zamestnancov. Aj naprieck uvaddzanym pozitivam v oblasti materialno-
technického vybavenia pracoviska nad’alej zotrvdvame v niektorych oblastiach v uspornom
rezime. Nedokdzeme pokryt vSetky ndklady nadvdzujuce na vzdeldvanie a rozSirenie
Specifickej  kvalifikdcie odbornych zamestnancov, ako su napriklad dlhodobé
psychoterapeutické vycviky - tieto si odborni zamestnanci participujiici na tomto type
vzdelavania hradia z vlastnych finan¢nych zdrojov.

j, informacie o oblastiach, v ktorych Skolské zariadenie dobré vysledky a o oblastiach,
v ktorych ma Skolské zariadenie nedostatky:

Vo vSeobecnosti zaznamendvame pozitivne vysledky v oblasti psychologickej a Specialno-
pedagogickej diagnostiky, reedukécie, poradenstva, psychoterapie, socioterapie, metodického
metodicko-odborného vedenia vychovnych poradcov i v oblasti preventivnych aktivit. Zo
strany riaditel'stiev $kol sme obdrzali opakovane niekol'ko pisomnych a verbalnych oceneni
tykajucich sa spokojnosti s kvalitou vykonu, odbornostou a odvedenou pracou odbornych
zamestnancov nasho pracoviska. V poslednych styroch rokoch zaznamenavame (aj napriek
poklesu potencidlnej klientely) ndrast novych ziadatel'ov o poskytnutie odbornych sluzieb
pracoviska. Narast poziadaviek onaSe sluzby sme zaznamenali zo strany materskych,
zakladnych $§ko6l a samotného klienta/zdkonného zastupcu. NajfrekventovanejSimi boli
poziadavky k poskytnutiu odbornych sluzieb psychodiagnostiky Skolskej zrelosti, vychovno-

vzdelavacich problémov a v oblasti Studijno-profesijnej orientacie. Z poziadaviek v oblasti
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Specialno-pedagogickej cinnosti dominovali diagnostika problémov v uceni a komplex
problematiky za¢lenenych deti/ziakov so SVVP. Vysoké percento nasej klientely ma uz
dlhodobo zaujem o poskytnutie terapeutickej a reedukacnej starostlivosti. Z celkového poctu
klientov, ktorym bola na naSom pracovisku poskytnutad odbornd pomoc (nielen jednorazova
ale aj opakovand a dlhodobd), si zachovavame Standard poslednych pét rokov. Pribudaja
nam poziadavky o nase sluzby aj e-mailovou postou a ziadosti o diagnostické vySetrenia aj
z inych okresov, nasledne s pozitivnou spétnou vdzbou na poskytované sluzby pracoviska.
Zaznamenavame ndrast zdujmu $kol o nami pontkané preventivne aktivity, ¢o percipujeme
ako spokojnost’ §kol nielen s obsahom pontkanych aktivit ale aj s vysokou profesionalitou a
uroviiou kvalifikovanosti odbornych zamestnancov pracoviska. V praktickej realizacii
preventivnych programov priamo v teréne $kol si udrziavame dlhoro¢ny Standard. Inovujeme
nami ponukané aktivity a preventivne programy tak, aby sme napliiali poslanie pracoviska,
Specifika poziadaviek $kol a naSho regionu.

Patrime k Skolskym zariadeniam, ktoré venuju pozornost’ potencialu osobnosti deti/ziakov v
zmysle podpory ich nadania a talentu. V oblasti individualnej Specidlno-pedagogicke;j
intervencie venujeme pozornost’ detom a ziakom s poruchami ucenia, sicastou ¢oho je
nielen poradenstvo, ale aj proces reedukécie. Realizujeme psychologické, socidlne
poradenstvo a terapiu u klientov s osobnostnymi problémami, poruchami sprévania,
problémami v uceni. Zaznamenavame uspechy v realizacii preventivnych aktivit a tvorbe
preventivnych projektov priamo v teréne $kol. Sme kreativni v oblasti inovacie a tvorby
internych metodicko-informaénych a propagacnych materidlov, v prezentacii pracoviska
atvorbe pracovnych materidlov pre individuadlnu a skupinovii psychologicku, socialno-
pedagogicku a Specialno-pedagogicktl pracu, poradenstvo a reedukéciu. V oblasti Specialno-
pedagogickej reedukacie vyuzivame nové programy so zameranim na napravu portch ucenia,
pozornosti, problémov stvisiacich s ADHD pod ndzvom KUPOZ, KUPREV, KOGNI PLUS,
Program Sindelarovej, Specifické logopedické programy, Cviéné programy k prekonaniu
deficitov cCiastkovych funkcii, Technika Ccitania. V oblasti vykonu odbornych ¢innosti
disponujeme timom plne kvalifikovanych odbornikov srozSirenim ich odborného
vzdelavania v oblasti arteterapie, krizovej intervencie, relaxacnych metdd, autogenného
tréningu, systemickej terapie, terapie hrou a biofeedbacku. Mame erudovany tim expertov vo

vedeni socialno-psychologického vycviku, mame Specialistov v oblasti drogovej prevencie,
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kariérneho poradenstva a supervizie, ¢o nam umoziuje systematicky skvalitiovat
a zefektiviiovat’ odborné sluzby jednotlivcom ale aj skupindm klientov.

Nasim cielom je nad’alej pokracovat’ v skvalitiovani nasich odbornych sluzieb, ¢o nas viedlo
k vypracovaniu Dotaznika spokojnosti, reflektujiceho spokojnost/nespokojnost’ klientov
s odbornou sluzbou u jednotlivych odbornych zamestnancov CPPPaP. Dotaznik mame pre
klietov k dispozicii vo vstupnych priestoroch CPPPaP.

Systematickou a planovanou odbornou ¢innostou sme si postupne vybudovali dlhorocnt
spolupracu nielen so Skolami ale aj inymi sektormi, ako st rezort socidlny, zdravotnicky
atreti sektor. Poskytujeme metodicko-odbornii pomoc Skolskym psychologom, Skolskym
Specialnym pedagogom v Skolach, moznost absolvovania odbornej praxe buducim
psycholégom. Mnohym ucitelom, Studentom a vychovnym poradcom konzultujeme nad
rdmec Cinnosti zaverecné prace roznych foriem ich vzdeldvania. Participujeme na
medzirezortnej spolupraci v oblasti ochrany deti pred nasilim. Poskytujeme -
v opodstatnenych pripadoch a pokial’ ide o ochranu dusSevného zdravia deti - poradenstvo
odbornikom zo socidlneho rezortu, v pripade potreby policajnému zboru a tretiemu sektoru.
V ostatnych troch rokoch sme rozsirili naSu ponuku aktivit v podobe superviznej ¢innosti ako
jednej z foriem podpory osobnostného rastu/dusevného zdravia klienta, s moznostou
realizacie tejto odbornej ¢innosti aj u pedagoégov a odbornych zamestnancov centier.

Jednym z nedostatkov nasej odbornej ¢innosti , ktory nés trapi uz dlhodobo, su pretrvavajiace
casové rezervy v dodrziavani stanovenych mesacnych terminov realizacie a spracovania
individudlnych odbornych vysetreni, ako aj naslednych procesov vyplyvajucich z tychto
¢innosti. Tieto ¢asové sklzy rieSime operativne na naSich pracovnych poradach. Ako hlavny
dévod casovych rezerv mozno uviest predovsSetkym zatazenost odbornych zamestnancov
(predovsetkym psycholdgov a Specidlneho pedagdga) ,,spravou” velkych poctov materskych,
zakladnych a strednych $kol v izemnej posobnosti pracoviska, ako aj nevyhnutnym Sirokym
zaberom odbornych cCinnosti suvisiacich s prevenciou socidlno-patologickych javov.
Nedokazeme splnit’ vSetky poziadavky $kol v ramci ich zdujmu o nami ponukané preventivne
aktivity, ako aj efektivne a dlhodobo pokryt potrebu individudlnej odbornej starostlivosti
o klienta, takze sme nuteni jednotlivé poziadavky plnit aj s trojmesaénym odstupom
a preventivne aktivity vo vztahu k vidieckym Skolam realizovat’ pre niektoré aj s ronym
odstupom. Nami vysSie uvadzané nedostatky reflektuja problémy nadvézujuce aj na doterajsi

systém usporiadania sluzieb Statnych Skolskych zariadeni, ktory sa v praxi javi ako
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nedobudovany, absentuje nova koncepcia zariadeni, doposial’ neméame k dispozicii ,,napocet™
odbornych zamestnancov v nadvéznosti na rozlohu, Specifické potreby a problémy regionu.
Odstranenie tychto rezerv vidime predovSetkym v systémovom a koncepcnom riesSeni
problémov Statnych CPPPaP zo strany inStitGcii, ktorym organizacne a metodicky
podlichame.

V c¢ase mimoriadne] situacie v suvislosti s nepriaznivou epidemiologickou situdciou v SR,
boli odborné ¢innosti CPPPaP obmedzené. Z tohto dovodu bolo naSou snahou byt ustretovi a
napomocni klientom alternativnymi formami a metédami. Adaptovali sme web sidlo a FB
CPPPaP Humenné, kde sme zverejiiovali informécie o mozZnosti pomoci klientom
alternativnymi sposobmi, akymi boli telefonické alebo on-line poradenstvo; zaroven sme
pravidelne prispievali vlastnymi prispevkami, upovedomovali sme rodicov/klientov
/pedagbgov na  aktudlne online podujatia, poukazovali na témy suvisiace s moznymi
problémami, ktoré by mohli byt inSpirujice a napomocné pre rodiCov, deti, Studentov
a pedagogov v Case pandémie. Boli sme pracovne aktivni tvorbou metodickych materidlov,
novych edukacnych prezentacii, novych preventivnych programov, udrziavali sme telefonicky
alebo on-line kontakt s klientmi, ktorych sme mali evidovanych v procese dlhodobého
poradenstva alebo terapie, poskytovali sme poradenstvo a krizova intervenciu pre tych
klientov, ktori o to poziadali.

V tejto zavereCnej Casti spravy poukazujeme aj na negativny dopad pandémie, dosledkom
ktorej doSlo k poklesu tych odbornych cinnosti CPPPaP, ktoré bezne realizujeme priamo
s klientom a v teréne $kol. ISlo predovsetkym o pokles metodicko - odbornych ¢innosti pre
pedagdgov a znizenie poctu realizovanych preventivnych aktivit priamo v teréne $kol. Z
diagnostickych ¢innosti (psychologické a Specialno-pedagogické vySetrenia) sme zaznamenali
pokles individudlnych vySetreni takmer o tretinu (v porovnani s uplynulymi rokmi).

5/a, informacie o finanénom zabezpeceni ¢innosti Skolského zariadenia:

Fungujeme sposobom financovania v zavislosti od Statneho rozpoc€tu, pomerom poctu
vykonov odbornych zamestnancov a potencialnej klientely, pri¢om rozpocet je pridel'ovany
na kalendarny rok. Pre kalendarny rok 2021 mdme k dispozicii 258 650 €, ¢o pracovisku za
uplynuly Skolsky rok zabezpecilo plnenie zdkladnych tuloh, ktoré plynu z poslania CPPPaP
ako Statneho Skolského zariadenia. Nevyhnutné prevadzkové naklady za uplynuly rok 2020
¢inili 37 126 € avroku 2021 mame k dispozicii na prevadzku zariadenia 28 350 €.

K pokrytiu mzdovych nékladov sme mali k dispozicii v roku 2020 spolu 222 001 € a pre rok
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2021 mame k dispozicii 168 620 €. Sprava o hospodareni za rok 2020 je sti¢ast'ou priloh tejto
spravy o ¢innosti (vid’. priloha). Sprava o hospodareni za rok 2021 bude v zmysle patri¢nej

legislativy vypracovana a odovzdana zriad’ovatel'ovi pracoviska v priebehu roku 2022.

V Humennom, dna 26.10.2021 Vypracovala: PhDr. Agata Sakalova
riaditel’ka CPPPaP Humenné

Prilohy : 1. Sprava o hospodareni za rok 2020.
2.Vykaz o Skolskych zariadeniach vychovného poradenstva a prevencie

Sk. rok 2020/2021.



